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คำนำ 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านท่าซุง ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ฉบับนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือรายงานผลการจัดการศึกษา 
ในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา ให้สังกัดหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแล และสาธารณชนได้รับ
ทราบตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา โดยโรงเรียนบ้านท่าซุงได้สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพ
ของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ๓ มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญและผลการวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาให้ดีขึ้น
กว่าเดิมอย่างน้อย ๑ ระดับคุณภาพ อีกท้ังรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ฉบับนี้ใช้เป็นข้อมูล 
และแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ โดยสำนักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมิน
คุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) ต่อไป  

ขอขอบคุณคณะครู ผู้ปกครอง นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : 
SAR) ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๓ ฉบับนี้ คณะผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงาน
ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อการนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านท่าซุง ในปีการศึกษา 
๒๕๖๔ ต่อไป 
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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านท่าซุง 

 
 โรงเรียนบ้านท่าซุง ได้ดำเนินการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อชี้แจงถึงผลการจัด
การศึกษา ปีการศึกษา 256๓  ประกอบด้วยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกชั้นในระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและการจัดทำรายงานประจำปีของสถานศึกษา 
ประจำปีการศึกษา  256๓ คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ได้มีมติให้ความเห็นชอบเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

 
                                                       

 

      สิบตรี 
                         (สมุทร  แสงนุภาพ) 
        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                             โรงเรียนบ้านท่าซุง 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
 

โรงเรียนบ้านท่าซุง ที่ตั้งเลขท่ี 109 หมู่ 1 ตำบลท่าซุง  อำเภอเมืองอุทัยธานี จังหวัดอุทัยธานี 
รหัสไปรษณีย์ 61000 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุทัยธานี เขต 1 เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล 
ปีที่ 1  ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีบุคลากรสายบริหาร จำนวน ๑ คน ข้าราชการครูจำนวน ๒ คน 
ครูอัตราจ้างจำนวน ๒ คน ครูธุรการ ๑ คน อัตราจ้างนักการภารโรง ๑ คน รวมมีบุคลากรทั้งหมด ๗ คน 

 
 

 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
                  - ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                  - คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
                  เป็นสำคัญ 

ดีเลิศ 

 
 
  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
                    ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การสื่อสาร การคิดคำนวณ รวมทั้งการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถ 
ในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
การสื่อสาร และการมีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ กลไกสำคัญของการดำเนินงานคือการให้
ครูได้สอนตรงความรู้ความสามารถ โดยทางโรงเรียนมีครูประจำการจำนวน ๑ คน  มคีวามสามารถในการสอน
วิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  และได้จัดหาครูวิชาวิทยาศาสตร์และครูปฐมวัย ในตำแหน่งครูอัตราจ้าง 
ซึ่งได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบล 
  เป็นผลให้นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 มีผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน 
ระดับดี ขึ้นไป สูงกว่าระดับประเทศ ทุกความสามารถ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลการทดสอบ
ความสามารถของนักเรียนระดับชาติ สูงกว่าปีที่ผ่านมา +3.6 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวมทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ อยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 86.06 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติ สูงกว่าระดับประเทศ 1 วิชา นักเรยีนระดับประถมศึกษาปีที่ 6 มีสมรรถนะสำคัญ 
ในระดับดีขึ้นไปทุกสมรรถนะ ร้อยละ 100 
 
 
 

๑. ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
 

๒. กระบวนการพัฒนา / ผลที่เกิดจากการพัฒนา 
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๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตาม 

ที่สถานศึกษากำหนด และมีสุขภาวะทางร่างกายและสังคม ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทยการ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย โดยการจัดโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม  
สำหรับนักเรียน การจัดกิจกรรมของนักเรียน ปรับประยุกต์จากการศึกษาดูงาน และแนวทางการดำเนินงาน
ของโรงเรียนคุณธรรม มุ่งเน้นการดำเนินการอย่างต่อเนื่อง เพ่ือสร้างความตระหนัก และทำให้เกิดเป็นวิถีชีวิต 

  เป็นผลให้นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามสถานศึกษากำหนด ยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายและมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมที่ดี ความภูมิใจในท้องถิ่น 
มีความรู้และสามารถนำสิ่งที่เรียนรู้ไปพัฒนาต่อยอดได้ 

 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 โรงเรียนดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา   ผลการจัดการศึกษาในปีที่ผ่านมา  โดยใช้ข้อมูลฐานใน
การกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน  มีการบริหารจัดการคุณภาพของโรงเรียนอย่างเป็น
ระบบ มีการวางแผน จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา  การนำแผนสู่การปฏิบัติ ตรวจสอบประเมินผล และนำมา 
สู่การพัฒนา ปรับปรุง อย่างต่อเนื่อง ดำเนินการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตร
สถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย  เชื่อมโยงกับชีวิตจริง ดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ  
ทางด้านวิชาชีพ  ตามความต้องการของครูและสถานศึกษา   จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม 
ทีเ่อ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ   และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการเรียนรู้ที่เหมาะสม 

ผลที่ได้คือโรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่โรงเรียนกำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบท 
ของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ มีการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาโดยนำแผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและปรับปรุง พัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง มีการบริหารอัตรากำลัง  ทรัพยากรทางการศึกษา  และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  มีการนิเทศ
ภายใน  นำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร  และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา
และร่วมกันรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา มีการบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ที่มีประสิทธิภาพ 
มีการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรตรงตามความต้องการและจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ภายในและภายนอก
ห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนที่มีคุณภาพ มีความปลอดภัย 
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพ 
ของโรงเรียน 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
โรงเรียนส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการประชุมปฏิบัติการ 

ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ(ฉบับปรับปรุงพ.ศ.๒๕๖๐) และส่งเสริม 
ให้ครูจัดทำแผนจัดการเรียนรู้ และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียน
การสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning)  ให้ผู้เรียนผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพ่ือนำไปสู่การเรียนรู้ 
ที่ลึกซึ้งและคงทน  ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา  ส่งเสริมให้ครจูัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
โดยใช้สื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียน ส่งเสริม  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
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เพ่ือให้เด็กรักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุขให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ 
ให้ครผูู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และนำผลที่ได้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ คณะครูร่วมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และนำข้อมูลมาร่วมพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และสอนตามแผน ครูผลิตนวัตกรรม 
แผนการจัดการเรียนรู้ อีกท้ังปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ สัดส่วนคะแนน
แต่ละหน่วย กำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียน
การสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง  

เป็นผลให้ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ จัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ  
(Active learning) ให้นักเรียนผ่านกระบวนการคิดและลงมือปฏิบัติจริง จัดกจิกรรมการเรียนรู้ โดยใช้สื่อ 
เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผล
มาพัฒนาผู้เรียนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกโดยครูมีวิจัยชั้นเรียนและนำผลไปแก้ไขปัญหาจริง อีกทั้ง 
มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพ่ือให้เด็กรักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข รวมถึงมีการ
ประชุมเพ่ือการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
 
  - คุณภาพของนักเรียน 

โรงเรียนมีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้กำหนดเป็นเป้าหมายทางการเรียนโดย 
ใช้ข้อมูลฐาน 3 ปีย้อนหลังเป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียนให้พัฒนาสูงขึ้น จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้น
การปฏิบัติ เน้นทักษะในการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณ ส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนาเต็มศักยภาพ มีการจัด
แหล่งเรียนรู้ภายในได้อย่างเหมาะสม มีสื่อด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย  ผู้เรียนมี สุขภาพกาย สุขภาพจิตดี 
กล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 
  - กระบวนการบริหารและการจัดการ 
          โรงเรียนมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  พันธกิจ ที่กำหนดไว้ชัดเจน  สอดคล้องกับบริบทของ
โรงเรียนตามความต้องการของชุมชน  วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของชาติ  นโยบายของรัฐบาล
และต้นสังกัดทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม พัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญตรงตามความต้องการ 
  - การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
          ครูมีความตั้งใจ มุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ที่เน้นทักษะ
กระบวน การคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายให้นักเรียนแสวงหาความรู้จาก 
สื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
 

 
 
  - คุณภาพของนักเรียน 
          การยกระดับผลสัมฤทธิ์แต่ละกลุ่มสาระประสบผลสำเร็จในระดับหนึ่ง นักเรียนส่วนใหญ่ 
ยังต้องได้รับการพัฒนาต่อไป ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติของนักเรียนมีแนวโน้มเปลี่ยนแปลงพัฒนาขึ้นโดยรวมแต่ 
ไม่ผ่านเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด ในบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ จึงต้องมุ่งเน้นพัฒนา 

๓. จุดเด่น 
 
 

๔. จุดที่ควรพัฒนา 
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  - กระบวนการบริหารและการจัดการ 
        การใช้ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
ตลอดจนมีการนิเทศ  ติดตามการดำเนินงาน ที่ชัดเจน 
  - การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
       การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนนำไปใช้พัฒนาตนเอง 
 
 
 1. โครงการพัฒนาทักษะการแสวงหาความรู้ ของนักเรียน 

2. โครงการพัฒนาทักษะการคิด ของนักเรียน 
3. โครงการพัฒนาความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรของ นักเรียน 
4. โครงการพัฒนาทักษะการทำงานของผู้เรียน 
5. โครงการพัฒนาการจัดหลักสูตร และกระบวนการการเรียนรู้ 
6. โครงการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
7. โครงการพัฒนาสังคมแห่งการเรียนรู้ 
8. โครงการเศรษฐกิจพอเพียงนำสู่ชีวิต 
9. โครงการพัฒนายกผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ 
10. โครงการพัฒนาการอ่านออก เขียนคล่อง 
11. โครงการยอดนักอ่าน 

   12. โครงการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่เอ้ือต่อการพัฒนาของนักเรียน 
13. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 

 

๕. แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
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ส่วนที่ 1   
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 
1.1 ข้อมูลทั่วไป 
 ชื่อสถานศึกษา: โรงเรียนบ้านท่าซุง 
 ที่อยู่: 109 หมู่ 1 ตำบลท่าซุง  อำเภอเมืองอุทัยธานี จังหวัดอุทัยธานี รหัสไปรษณีย์ 61000 
 สังกัด: สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุทัยธานี เขต 1 
 โทรศัพท:์ 0๘-๙๘๕๙-๐๙๗๒  โทรสาร :  E-Mail :   
 เปิดสอน: ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1  ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
1.2  ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 1) จำนวนบุคลากร 

บุคลากร ผู้บริหาร ข้าราชการครู 
พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตราจ้าง 
เจ้าหน้าที่

อ่ืนๆ 
รวมทั้งหมด 

จำนวน 1 2 - 2 1 6 

 2) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

บุคลากร 
ต่ำกว่า 

ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมทั้งหมด 

จำนวน - 5 1  5 

 3) สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จำนวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

1. บริหารการศึกษา 1 - 
2. ภาษาไทย - - 
3. คณิตศาสตร์ 1 30 
4. วิทยาศาสตร์ 1 30 
5. ภาษาอังกฤษ - - 
6. สังคมศึกษา - - 
7. พัฒนาชุมชน 1 30 
8  ปฐมวัย 1 30 

รวม 6 25 
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1.3 ข้อมูลนักเรียน 
 จำนวนนักเรียน  ปีการศึกษา  2563 รวม 35 คน 
 

ระดับชั้นเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง ชาย หญิง 
อ.1 1 1  1 1 
อ.2 1 3 1 4 4 
อ.3  1 1 4 5 5 
รวม 3 5 5 10 10 
ป.1 1 1 3 4 4 
ป.2 1 - 2 2 10 
ป.3 1 3 5 8 8 
ป.4 1 2 3 5 5 
ป.5 1 2 2 4 4 
ป.6 1 1 1 2 2 
รวม 6 9 16 25 25 

รวมทั้งหมด 9 14 21 35 4 

 
1.4 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปีการศึกษา 2563 

1) ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 
      ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา  2563 
 

ระดับชั้น 

รายวิชา(พ้ืนฐาน) 

ภา
ษา

ไท
ย 

คณ
ิตศ

าส
ตร

 ์

วิท
ยา

ศา
สต

ร ์

สัง
คม

ศึก
ษา

ฯ 

ปร
ะว

ัติศ
าส

ตร
 ์

สุข
ศึก

ษา
ฯ 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
อา

ชีพ
ฯ ภา

ษา
อัง

กฤ
ษ 

ป.1 75.00 75.00 75.00 75.00 75.00 100 100 100 100 

ป.2 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

ป.3 87.50 62.50 87.50 87.50 87.50 87.50 87.50 87.50 87.50 

ป.4 40.00 60.00 80.00 80.00 100 100 100 100 40.00 

ป.5 50.00 50.00 50.00 60.00 50.00 100 100 100 50.00 

ป.6 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

รวม 452.5 447.5 492.5 502.5 512.5 587.5 587.5 587.5 477.5 

ร้อยละ 75.41 74.58 82.08 83.75 85.41 97.91 97.91 97.91 79.58 
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2) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับดีขึ้นไป 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา  2563 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.1 4 - 1 1 2 3 75.00 
ป.2 2 - - 2 - 2 100.00 
ป.3 8 - 1 6 1 7 87.50 
ป.4 5 - - 2 3 5 100.00 
ป.5 4 - - 2 2 4 100.00 
ป.6 2 - - - 2 2 100.00 

รวม 30 - 2 13 10 23 90.83 
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ร้อยละ

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละวิชาในระดับ ๓ ขึ้นไป
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 ปีการศึกษา ๒๕63
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3) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา  2563 
 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 

ป.1 4 - - 1 3 4 100 
ป.2 2 - -  2 2 100 
ป.3 8 - - 2 6 8 100 
ป.4 5 - - 2 3 5 100 
ป.5 4 - - 2 2 4 100 
ป.6 2 - - - 2 2 100 

รวม 25 - - 7 18 25 100 
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ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓
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4) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551ปีการศึกษา 2563 ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในระดับผ่านขึ้นไป 
 

สมรรถนะสำคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผ่าน 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ด ี ดีเยี่ยม 
1. ความสามารถในการสื่อสาร - - - 5 5 100 
2. ความสามารถในการคิด - - - 5 5 100 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา - - - 5 5 100 
4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต - - - 5 5 100 
5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลย ี - - - 5 5 100 

รวม - - - 25 25 100 

 
 
 
 
 
 
 
 

0 20 40 60 80 100 120

ป.1

ป.2

ป.3

ป.4

ป.5

ป.6

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป
ระดับชั้น ป.1 ถึงระดับชั้น ป.6 ปีการศึกษา  2563



 
 

    

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
โรงเรียนบ้านท่าซุง ปีการศึกษา ๒๕๖๓ || ๖ 

 
 

1.5 ผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 
1) ผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ปีการศึกษา2563 
 

ความสามารถ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ด้านคณิตศาสตร์ 35.28 37.10 40.47 
ด้านภาษาไทย 53.92 44.99 47.46 
รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 44.60 41.04 43.97 

 

 
2) การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
ปีการศึกษา 2562- 2563 
 

ความสามารถ 
ปีการศึกษา 

2562 
ปีการศึกษา 

2563 
ร้อยละของผลต่าง 
ระหว่างปีการศึกษา 

ด้านภาษา 49.60 53.92 +4.32 
ด้านคำนวณ        32.40 35.28 +2.88 
รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน 41.00 44.60 +3.6 
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1.6 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
     1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 2563 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 56.25 54.96 56.20 
คณิตศาสตร์ 20.00 28.59 29.99 
วิทยาศาสตร์ 33.23 31. 38.78 
ภาษาอังกฤษ 36.25 38.87 43.55 

 
 

 
 2) การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา2562 – 2563 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ผลต่าง 
ภาษาไทย 54.00 56.25 -2.25 
คณิตศาสตร์ 31.00 20.00 -11 
วิทยาศาสตร์ 41.40 33.23 -8.17 
ภาษาอังกฤษ 44.50 36.25 -8.25 
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1.6 ผลการทดสอบการอ่านระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
     1) ผลการทดสอบทางการอ่านระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2563 
 

ความสามารถ 
ผลการทดสอบ 

ระดับโรงเรียน ระดับประเทศ 
การอ่านออกเสียง 70.00 74.14 
การอ่านรู้เรื่อง 84.50 71.86 
รวม 77.25 73.02 

 
 

 
 
      2) ผลการเปรียบเทียบผลทดสอบทางการอ่านระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2562 - 2563 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ผลต่าง 
การอ่านออกเสียง 89.00 70.00 -19 
การอ่านรู้เรื่อง 92.00 84.50 -7.5 

รวม 90.50 77.25 -13.25 
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ส่วนที่ 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานการศึกษา : ดีเลิศ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
1. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนบ้านท่าซุง ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการ
ดำเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ การพัฒนาหลักสูตร  มีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ.๒๕๖๐) เพื่อให้ครูใช้เป็นกรอบในการ
จัดการเรียนการสอน การพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายที่ว่า “การจัดการ
ศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม 
จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ซึ่งสอดรับกับจุดมุ่งหมาย
ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ที่ได้มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีปัญญา 
มีความสุข  

ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร  
การคิดคำนวณ รวมทั้งการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถในการวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร และ
การมีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ กลไกสำคัญของการดำเนินงานคือการให้ครูได้สอนตรง
ความรู้ความสามารถ โดยทางโรงเรียนมีครูประจำการจำนวน ๑ คน  มีความสามารถในการสอนวิชาภาษาไทย
และภาษาอังกฤษ  และได้จัดหาครูวิชาวิทยาศาสตร์และครูปฐมวัย ในตำแหน่งครูอัตราจ้าง ซึ่งได้รับการ
สนับสนุนงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตำบล 

สำหรับด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตาม 
ที่สถานศึกษากำหนด และ มีสุขภาวะทางร่างกายและสังคม ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทยการ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย โดยการจัดโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม  
สำหรับนักเรียน การจัดกิจกรรมของนักเรียน ปรับประยุกต์จากการศึกษาดูงาน และแนวทางการดำเนินงาน
ของโรงเรียนคุณธรรม มุ่งเน้นการดำเนินการอย่างต่อเนื่อง เพ่ือสร้างความตระหนัก และทำให้เกิดเป็นวิถีชีวิต 
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2. ผลการดำเนินงาน 
          2.1 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 มีผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน ระดับดีขึ้นไป 
สูงกว่าระดับประเทศ ทุกความสามารถ  
 2.2 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลการทดสอบความสามารถของนักเรียนระดับชาติ 
สูงกว่าปีที่ผ่านมา +๓.๖๐ 

 2.3 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ อยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 
86.06 
 2.4 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ สูงกว่า
ระดับประเทศ 1 วิชา 
 2.5 นักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 6 มีสมรรถนะสำคัญในระดับดีขึ้นไปทุกสมรรถนะ ร้อยละ 100 
 
3. ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
          3.1 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
 3.2 ผลการทดสอบความสามารถของนักเรียนระดับชาติของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

 3.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
 3.4 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
 3.5 รายงานผลการประเมินตนเองประจำปี   
 3.6 ภาพกิจกรรมและเกียรติบัตรที่ได้รับ 
 
4. จุดเด่น / จุดควรพัฒนา 
         จุดเด่น 

โรงเรียนมีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้กำหนดเป็นเป้าหมายทางการเรียนโดยใช้ข้อมูล
ฐาน 3 ปีย้อนหลังเป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียนให้พัฒนาสูงขึ้น จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ 
เน้นทักษะในการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณ ส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนาเต็มศักยภาพ มีการจัดแหล่ง
เรียนรู้ภายในได้อย่างเหมาะสม มีสื่อด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย  ผู้เรียนมี สุขภาพกาย สุขภาพจิตดี  
กล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 
          จุดควรพัฒนา 

การยกระดับผลสัมฤทธิ์แต่ละกลุ่มสาระประสบผลสำเร็จในระดับหนึ่ง นักเรียนส่วนใหญ่ยังต้องได้รับ
การพัฒนาต่อไป ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติของนักเรียนมีแนวโน้มเปลี่ยนแปลงพัฒนาขึ้นโดยรวม แต่ไม่ผ่านเกณฑ์ 
ที่สถานศึกษากำหนด ในบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ จึงต้องมุ่งเน้นพัฒนาต่อไป   
 
5. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 

5.1 โครงการพัฒนาทักษะการแสวงหาความรู้ ของนักเรียน 
5.2 โครงการพัฒนาทักษะการคิด ของนักเรียน 
5.3 โครงการพัฒนาความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรของ นักเรียน 
5.4 โครงการพัฒนาทักษะการทำงานของผู้เรียน 
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5.5 โครงการพัฒนาการจัดหลักสูตร และกระบวนการการเรียนรู้ 
5.6 โครงการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
5.7 โครงการพัฒนาสังคมแห่งการเรียนรู้ 
5.8 โครงการเศรษฐกิจพอเพียงนำสู่ชีวิต 
5.9 โครงการพัฒนายกผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ 
5.10 โครงการพัฒนาการอ่านออก เขียนคล่อง 
5.11. โครงการยอดนักอ่าน 

 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
1. กระบวนการพัฒนา 
            โรงเรียนดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาในปีที่ผ่านมา โดยใช้ข้อมูลฐานในการ
กำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน  มีการบริหารจัดการคุณภาพของโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 
มีการวางแผน จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา  การนำแผนสู่การปฏิบัติ ตรวจสอบประเมินผล และนำมาสู่ 
การพัฒนา ปรับปรุง อย่างต่อเนื่อง 
  ในดำเนินการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย  
เชื่อมโยงกับชีวิตจริง ดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ  ทางด้านวิชาชีพ  ตามความ
ต้องการของครูและสถานศึกษา   จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง 
มีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ที่เหมาะสม 
  
2. ผลการดำเนินงาน 

2.1 โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่โรงเรียนกำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
โรงเรียน ความต้องการของชุมชน   

2.2 โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ  วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาโดยนำแผนไปปฏิบัติ   ติดตาม  ตรวจสอบ  ประเมินผลและปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษาและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน 
นำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากรและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาและร่วมกัน
รับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา  

2.3 โรงเรียนมีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ที่มีประสิทธิภาพ  
2.4 โรงเรียนมีการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรตรงตามความต้องการและจัดให้มีชุมชน

การเรียนรู้ทางวิชาชีพ  มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน  
2.5 โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ภายในและภายนอกห้องเรียนและสภาพแวดล้อมทาง

สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนที่มีคุณภาพ  มีความปลอดภยั  
2.6 โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน  
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3. ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
          3.1 แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปี 
 3.2 การรายงานโครงการ กิจกรรม 

 3.3 การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษา  
 3.4 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติของนักเรียนระดับ 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
 3.5 ข้อมูลเชิงประจักษ์ด้านการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.6 ข้อมูลเชิงประจักษ์ด้านการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนงานบริหารจัดการและการจดัการ
เรียนรู้ 
 3.7 รายงานผลการประเมินตนเองประจำปี   
 3.8 ภาพกิจกรรมและเกียรติบัตรที่ได้รับ 
 
4. จุดเด่น / จุดควรพัฒนา 
 จุดเด่น 
           โรงเรียนมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  พันธกิจ ที่กำหนดไว้ชัดเจน  สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตาม
ความต้องการของชุมชน  วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของชาติ  นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด  
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  พัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญตรงตามความต้องการ   
 จุดควรพัฒนา 
           การใช้ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน ตลอดจน
มีการนิเทศ  ติดตามการดำเนินงาน ที่ชัดเจน 
 
5. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
   5.1 โครงการพัฒนาการจัดหลักสูตร และกระบวนการการเรียนรู้ 
          5.2 โครงการจัดสภาพ แวดล้อมและการบริการที่เอ้ือต่อการพัฒนาของนักเรียน 
          5.3 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
          5.4 โครงการพัฒนาสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
1. กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการประชุมปฏิบัติการ 
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ(ฉบับปรับปรุงพ.ศ.๒๕๖๐) และส่งเสริม 
ให้ครูจัดทำแผนจัดการเรียนรู้ และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียน
การสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning)  ให้ผู้เรียนผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพ่ือนำไปสู่การเรียนรู้ 
ที่ลึกซึ้งและคงทน ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา   
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โรงเรียนส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้สื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียน 
ส่งเสริม  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพ่ือให้เด็กรักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุขให้
นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ 

 ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา
พัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และนำผลที่ได้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  

ครูร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำข้อมูลมาร่วมพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และสอนตามแผน 
ครูผลิตนวัตกรรม แผนการจัดการเรียนรู้ อีกทั้งปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลา
รู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย กำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้
ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วย
ตนเอง  
 
2. ผลการดำเนินงาน 

2.1 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ จัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ 
(Active learning) ให้นักเรียนผ่านกระบวนการคิดและลงมือปฏิบัติจริง 

2.2 ครจูัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้สื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
2.3 ครูมกีารตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียนมีการบริหาร

จัดการชั้นเรียนเชิงบวกโดยครูมีวิจัยชั้นเรียนและนำผลไปแก้ไขปัญหาจริง 
2.4 ครบูริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพ่ือให้เด็กรักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
2.5 ครมูีการประชุมเพ่ือการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง 

การจัดการเรียนรู้ 
 

3. ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
3.1 หลักสูตรสถานศึกษา  
3.2 แผนจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 
3.3 ความสนใจผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงของนักเรียน 
3.4 การบันทึกการใช้สื่อ เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้  
3.5 เอกสารการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียนมีการบริหาร

จัดการชั้นเรียนเชิงบวกโดยครูมีวิจัยชั้นเรียนและนำผลไปแก้ไขปัญหาจริง  
3.6 บันทึกการประชุมคร ูเพ่ือการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
3.7 การจัดกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ ให้นักเรียนนำเสนอผลงาน และครูจัดนิทรรศการแสดงผลงาน

เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างชุมชนกับสถานศึกษา 
 3.8 ภาพกิจกรรมและเกียรติบัตรที่ได้รับ 
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4. จุดเด่น /จุดควรพัฒนา 
  จุดเด่น 
  ครูมีความตั้งใจ มุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ที่เน้นทักษะกระบวน 
การคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการใช้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยี
ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
          จุดควรพัฒนา 
           การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนนำไปใช้พัฒนาตนเอง 
 
5. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
 5.1 โครงการพัฒนาการจัดหลักสูตร และกระบวนการการเรียนรู้ 
          5.2 โครงการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่เอ้ือต่อการพัฒนาของนักเรียน 
          5.3 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
          5.4 โครงการพัฒนาสังคมแห่งการเรียนรู้ 
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ส่วนที่ 3 
สรุปผลและแนวทางการพัฒนา 

 
 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศสำคัญที่สถานศึกษาจะต้องนำไป
วิเคราะห์  สังเคราะห์  เพื่อสรุปนำไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา(3-5 ปี) และนำไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  
ดังนั้น  จากผลการดำเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมจุดเด่น จุดควรพัฒนา
ของแต่ละมาตรฐาน  พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาเพ่ือให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น ดังนี้ 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของนักเรียน 

          1.1 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 มีผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน ระดับดี ขึ้นไป 
สูงกว่าระดับประเทศ ทุกความสามารถ  
 1.2 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลการทดสอบความสามารถของนักเรียนระดับชาติ 
สูงกว่าปีที่ผ่านมา +3.6 

 1.3 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรวมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ อยู่ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 86.06 
 1.4 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ สูงกว่า
ระดับประเทศ 1 วิชา  
 1.5 นักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 6 มีสมรรถนะสำคัญในระดับดีขึ้นไปทุกสมรรถนะ ร้อยละ 100 
 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่โรงเรียนกำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
โรงเรียน ความต้องการของชุมชน   

2.2 โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ  วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาโดยนำแผนไปปฏิบัติ   ติดตาม  ตรวจสอบ  ประเมินผล  และปรับปรุง  พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
มีการบริหารอัตรากำลัง  ทรัพยากรทางการศึกษาและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน 
นำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากรและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนในการวางแผน ปรับปรุงพัฒนาและร่วมกัน
รับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา  

2.3 โรงเรียนมกีารบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการที่มีประสิทธิภาพ  
2.4 โรงเรียนมีการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรตรงตามความต้องการและจัดให้มีชุมชน

การเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน  
2.5 โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ภายในและภายนอกห้องเรียนและสภาพแวดล้อมทาง

สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนที่มีคุณภาพ มีความปลอดภัย  
2.6 โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่

เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน  
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคญั 
3.1 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ จัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ 

(Active learning) ให้นักเรียนผ่านกระบวนการคิดและลงมือปฏิบัติจริง 
3.2 ครจูัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้สื่อ เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
3.3 ครูมกีารตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียนมีการบริหาร

จัดการชั้นเรียนเชิงบวกโดยครูมีวิจัยชั้นเรียนและนำผลไปแก้ไขปัญหาจริง 
3.4 ครบูริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพ่ือให้เด็กรักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
3.5 ครมูีการประชุมเพ่ือการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง 

การจัดการเรียนรู้ 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
คณุภาพของนักเรียน 

โรงเรียนมีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และได้กำหนดเป็นเป้าหมายทางการเรียนโดยใช้ข้อมูล
ฐาน 3 ปีย้อนหลังเป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียนให้
พัฒนาสูงขึ้น จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ 
เน้นทักษะในการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณ 
ส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนาเต็มศกัยภาพ มีการจัดแหล่ง
เรียนรู้ภายในได้อย่างเหมาะสม มีสื่อด้านเทคโนโลยีที่
ทันสมัย ผู้เรียนมี สุขภาพกาย สุขภาพจิต ดี 
กล้าแสดงออกและสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 

คณุภาพของนักเรียน 
        การยกระดับผลสัมฤทธิ์แต่ละกลุ่มสาระประสบ
ผลสำเร็จในระดับหนึ่ง นกัเรียนสว่นใหญ่ยังต้องได้รับการ
พัฒนาต่อไป ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติของนักเรียนมีแนวโน้ม
เปลี่ยนแปลงพัฒนาขึ้นโดยรวม แต่ไม่ผ่านเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษากำหนดในบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ จึงต้อง
มุ่งเน้นพัฒนา 
 
 

   กระบวนการบริหารและการจัดการ 
        โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์  พันธกิจ ที่กำหนด
ไว้ชัดเจน  สอดคลอ้งกับบริบทของโรงเรียนตามความ
ต้องการของชุมชน  วัตถุประสงคข์องแผนการจัด
การศึกษาของชาติ  นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสงัคม  พัฒนางานวิชาการเนน้
คุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  ตามหลกัสูตรสถานศึกษาและ
ส่งเสริมสนับสนนุพัฒนาครูและบคุลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญตรงตามความต้องการ   

กระบวนการบริหารและการจดัการ 
       การใชชุ้มชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
มาใช้ในการพัฒนางานและการเรยีนรู้ของผู้เรียน 
ตลอดจนมีการนิเทศ  ติดตามการดำเนินงาน 
ที่ชัดเจน 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
        ครูมีความตั้งใจ มุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน 
โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ที่เน้นทกัษะกระบวน 
การคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการให้วธิกีารและแหลง่เรียนรู ้
ที่หลากหลายให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยี
ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัด
บรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู ้

การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
     การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อนกัเรียน
นำไปใช้พัฒนาตนเอง 
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แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
5.1 โครงการพัฒนาทักษะการแสวงหาความรู้ ของนักเรียน 
5.2 โครงการพัฒนาทักษะการคิด ของนักเรียน 
5.3 โครงการพัฒนาความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรของ นักเรียน 
5.4 โครงการพัฒนาทักษะการทำงานของผู้เรียน 
5.5 โครงการพัฒนาการจัดหลักสูตร และกระบวนการการเรียนรู้ 
5.6 โครงการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
5.7 โครงการพัฒนาสังคมแห่งการเรียนรู้ 
5.8 โครงการเศรษฐกิจพอเพียงนำสู่ชีวิต 
5.9 โครงการพัฒนายกผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ 
5.10 โครงการพัฒนาการอ่านออก เขียนคล่อง 
5.11 โครงการยอดนักอ่าน 

   5.12 โครงการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่เอ้ือต่อการพัฒนาของนักเรียน 
          5.13 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
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ส่วนที่ 4 
ภาคผนวก 

รางวัลความสำเร็จ  สถานศึกษา/ผู้บริหาร/ครู/นักเรียน 
รางวัลนักเรียน 
 

ที ่ ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบรางวัล ระดับ 
1 เหรียญทองชนะเลิศ  การแข่งขันการแสดง

ทางวิทยาศาสตร์ (Science Show) ป.4-ป.6 
กลุ่มโรงเรียนเมืองอุทัยธานี 
กลุ่มท่ี 1 

กลุ่มโรงเรียน 

2 เหรียญทองชนะเลิศ การประกวดมารยาท
ไทย   ป.1-ป.3 

กลุ่มโรงเรียนเมืองอุทัยธานี 
กลุ่มท่ี 1 

กลุ่มโรงเรียน 

3 เหรียญทองชนะเลิศ การแข่งขันตอบปัญหา
สุขศึกษาและพลศึกษา ป.1-ป.6 

กลุ่มโรงเรียนเมืองอุทัยธานี 
กลุ่มท่ี 1 

กลุ่มโรงเรียน 

4 เหรียญเงิน  การแข่งขันการแสดงทาง
วิทยาศาสตร์ (Science Show) ป.4-ป.6 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุทัยธานี เขต 1 

เขตพ้ืนที่ 

5 เหรียญเงิน การประกวดมารยาทไทย                       
ป.1-ป.3 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุทัยธานี เขต 1 

เขตพ้ืนที่ 

6 เหรียญทองแดง การแข่งขันตอบปัญหาสุข
ศึกษาและพลศึกษา ป.1-ป.6 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุทัยธานี เขต 1 

เขตพ้ืนที่ 

 

รางวัลครู 
 

ที ่ ชื่อ รางวัล ระดับ 
1 นางนันทา วัฒนกุล เสมา ป ป ส โครงการสถานศึกษาสีขาว

ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ระดับเพชร 
จังหวัด 

 

รางวัลผู้บริหาร 
 

ที ่ ชื่อ รางวัล ระดับ 
1 นายธรณ์นนท์  ลี้ภัยรัตน์ เสมา ป ป ส โครงการสถานศึกษาสีขาว

ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  ระดับเพชร 
จังหวัด 

รางวัล ครูดีไม่มีอบายมุข ชาติ 
รางวัลสถานศึกษา 
 

ที ่ รางวัล  ระดับ 
1 รางวัลโรงเรียนดีไม่มีอบายมุข สำนักงานกรรมการสถาน                                                                                                                                 

ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ชาติ 

2 เสมา ป ป ส โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอด
ยาเสพติดและอบายมุข   ระดับเพชร 

ศึกษาธิการจังหวัดอุทัยธานี จังหวัด 
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ภาคผนวก 
ภาพกิจกรรมปีการศึกษา 2563 
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ภาพถ่ายการทดสอบความสามารถด้านการอา่นออกเขียนได้ (RT)  
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ภาพการทดสอบความรู้พื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (O-NET) 
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ภาพการทดสอบความรู้พื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
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ภาพกิจกรรมต้อนรับคณะศึกษาธิการภาค ๑๖ 
ตรวจเยี่ยมความพร้อมการเปิดเรียนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด-๑๙ 
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ภาพกิจกรรมการไหว้ครูและเลือกประธานนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพกิจกรรม 
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ภาพกิจกรรมคณะครูประชุมพบเพื่อนครูรับนโยบาย 
ผูอ้ำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาอุทัยธานี เขต ๑ 

นายศุภพงษา  จันทรังษ ์
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ภาพกิจกรรมวันคริสตม์าส ปีใหม่ วันเด็ก 
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ภาพตรวจเยี่ยมการอ่านเขียนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-๒ 
นายศุภพงษา  จันทรังษ ์ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาอุทัยธานีเขต 1 
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ภาพกิจกรรมสวัสดีปีใหม่คณะกรรมการสถานศึกษา 
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ภาพกิจกรรมการต้อนรบัผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านท่าซุงคนใหม่ 
นายรุ่งโรจน์  เจนเจตวทิย์ 
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ภาพกิจกรรมร่วมทำบญุวันมาฆบูชา ณ วัดปากคลองท่าซุง 
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ภาพกิจกรรมนำนักเรียนร่วมบำเพ็ญประโยชน์เนื่องในวันมาฆบูชา 
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ภาพกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
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ภาพกิจกรรมการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านท่าซุง 
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ภาพกิจกรรมการประชุมผู้ปกครองภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
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ภาพกิจกรรมการทำบุญครบรอบ ๙๐ ปี โรงเรียนบ้านท่าซุง 
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ภาพกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
       



 

 

 
 


